
PATVIRTINTA

Vilkaviškio r. Sūdavos  pagrindinės mokyklos direktoriaus 2018 m. rugsėjo 3 d. įsakymu Nr. V-167
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJOS UGDYMUI LAIMOS KAZLAUSKIENĖS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
I SKYRIUS

PAREIGYBĖ

              1. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
2. Pareigybės lygis – A2.

3. Pavaduotojas tiesiogiai pavaldus Vilkaviškio r. Sūdavos pagrindinės mokyklos (toliau - Mokykla) direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
  4. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. būti nepriekaištingos reputacijos, kaip ji apibrėžta Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme; laikytis Pedagogų etikos kodekso;

4.2. išmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksą, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą, mokyklos nuostatus, mokyklos darbo tvarkos taisykles, darbo ir priešgaisrinės saugos instrukcijas ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius mokinių ugdymą ir mokytojo darbą;


4.3. privalo būti įgijęs kompetencijas, numatytas Reikalavimų mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaitmeninio raštingumo programoms apraše, kurį tvirtina švietimo ir mokslo ministras (gebėti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis internetinėmis programomis bei elektroniniu paštu); 


4.4. privalo būti išklausęs specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų programą (arba studijų metu yra išklausęs ne mažesnės apimties (60 valandų) kursą); 


4.5. privalo mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu patvirtintus Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus, būti išklausęs lietuvių kalbos kultūros kursus pagal Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintą Mokytojų, mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui bei skyrių vedėjų lietuvių kalbos kultūros mokymo programą (arba būti išklausęs ne mažesnės apimties (22 valandų arba 1 studijų kredito) dalyko studijų metu); taikyti taisyklingos lietuvių kalbos, kalbos kultūros normų reikalavimus, sklandžiai ir argumentuotai dėstyti mintis žodžiu ir raštu;  


4.6. pasitikrinti sveikatą ir turėti galiojančią Asmens medicininę knygelę;


4.7. turėti galiojantį privalomųjų higienos įgūdžių ir pirmosios pagalbos mokymų pažymėjimus;


4.8. gebėti puikiai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi procesą, diegti šiuolaikinės didaktikos principus ir metodus, nuolat atnaujinti savo žinias, rengti ugdymo projektus, aktyviai dalyvauti metodinėje veikloje, skleisti savo gerąją pedagoginio darbo patirtį institucijoje ir regione;


4.9. gebėti užtikrinti ugdomų mokinių saugumą, emociškai saugią mokymosi aplinką, reaguoti į smurtą ir patyčias, vadovaujantis mokyklos smurto ir patyčių prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprašu;

      
 4.10.gebėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas.
III SKYRIUS

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo šias funkcijas:
              5.1. organizuoja Mokyklos:
5.1.1. metinės veiklos programos  rengimą;

5.1.2. ugdymo plano rengimą ir įgyvendinimą;

5.1.3. bendrųjų programų vykdymą;

5.1.4. metodinį darbą ir gerosios patirties sklaidą, teikia metodinę pagalbą;

5.1.5. dalykų ilgalaikių planų, neformaliojo švietimo ir kitų ugdymo/švietimo programų rengimą ir aptarimą;

5.1.6. pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimą;

5.1.7. programų, vadovėlių, mokymo priemonių, naujų ugdymo formų ir metodų

aptarimus;

5.1.8. mokinių nusikalstamumo ir žalingų įpročių prevencinę veiklą, bendradarbiavimą su institucijomis, atsakingomis už mokinių prevencinę veiklą;

5.1.9. mokytojų bendradarbiavimą su mokinių tėvais ir organizuoja jų švietimą;

5.1.10. mokinių ir bendruomenės narių apklausas ir tyrimus veiklos tobulinimo

klausimais;

5.1.11 mokymosi formų pasirinkimo pasiūlą;

5.1.12.  mokinių ir mokytojų budėjimą Mokykloje pamokų ir renginių metu;

5.1.13.  mokinių saugumo užtikrinimą pamokų ir renginių metu.
5.2. rengia Mokyklos:
5.2.1. pamokų, neformaliojo švietimo tvarkaraščius, vykdo jų stebėseną;

5.2.2. mokinių mokymosi pusmečių ir metines suvestines, jas analizuoja;

5.2.3. ugdymo rezultatų ir lankomumo apskaitos dokumentus, teikia rekomendacijas mokyklos veiklos tobulinimui;

5.2.4. direktoriaus įsakymų projektus;

5.2.5. Mokytojų tarybos ir administracijos posėdžių darbotvarkių projektus ir juos teikia Mokyklos direktoriui;

5.2.6. ataskaitas   Savivaldybės   administracijai,   Švietimo   skyriui   ir kitoms institucijoms;

5.2.7. veiklą reglamentuojančius dokumentus (tvarkos aprašus ir kt.), organizuoja jų projektų svarstymą ir derina su Mokyklos savivaldos institucijomis.
5.2.8. pedagoginio personalo darbo laiko  apskaitos žiniaraščius.
              5.3. stebi ir vertina:

5.3.1. veiklą reglamentuojančių dokumentų vykdymą;

5.3.2. bendrojo ir neformaliojo ugdymo programų vykdymą;

5.3.3. darbo tvarkos laikymąsi, raštiškai informuoja direktorių apie darbo drausmės pažeidimus;

5.3.4. mokytojų/pedagogų praktinę veiklą švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;  
5.3.5. ugdymo proceso  dokumentų tvarkymą,  užtikrina,  kad  ataskaitos būtų rengiamos ir pateikiamos laiku;

              5.3.6. dienynų pildymą (apie tvarkymo pažeidimus informuoja dalykų mokytojus, Mokyklos direktorių).


5.4.
Koordinuoja Mokykloje:
5.4.1. vaiko gerovės komisijos darbą, individualizuotų ir pritaikytų programų rengimą ir įgyvendinimą;
5.4.2. mokytojų darbą su gabiais ir  turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, mokiniais,
5.4.3. ugdymo turinio įgyvendinimą;
5.4.4. koordinuoja pamokų tvarkaraščius trumpalaikių išvykimų, komandiruočių, renginių metu;
5.4.5. esant reikalui atlieka kitas mokyklos direktoriaus įsakymu priskirtas funkcijas, kitus nenuolatinio pobūdžio pavedimus pagal priskirtą kompetenciją.
IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
6. Direktoriaus pavaduotojas vykdo direktoriaus funkcijas jam nesant darbe ( jo ligos, komandiruotės, atostogų laikotarpiu, kvalifikacijos kėlimo metu ir k. t.).

Susipažinau ir sutinku

____________________________________

(mokytojo vardas, pavardė, parašas)

Data

